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Ulohou starostu obce a zastupitelstva obce Vitaz je vytvdrat
podmienky pre dobry a déstojny Zivot jeho obyvatelov. Maju to byt
podmienky pre kazdu vekovu kategodriu a kazdd vekovd kategoria
md svoje Specifické poziadavky. Naplnenim tychto Specifickych
poziadaviek stupa spokojnost obyvatelov obce, chut byvat v nasej

obci a byt na to aj patricne hrdy. To je aj cielom tohto dokumentu.

Ing. Jan Baloga
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Uvod

Vyvoj spoloc¢nosti zavadza do praxe nové pojmy, nové technoldgie, nové
pristupy. Cela spolocnost prechadza vyvojovym procesom, ktory si vyZaduje pulz
doby. V tejto suvislosti sa do praxe zavadza aj pojem , komunitné planovanie“,
hoci jeho obsah rozhodne nie je novinkou.

Zmyslom komunitného planovania najma v obciach je aktivizacia
obyvatelstva a skvalitnenie poskytovania socidlnych sluzieb spolo¢nym,
koordinovanym postupom. Vysledkom komunitného planovania by mala byt
odpoved na otdzky typu:

» Aké socidlne sluzby treba vytvorit?

» Aké sociadlne skupiny potrebuju zvysenu starostlivost?

» Aké ma obec ludské, materidlne afinancné zdroje na poskytovanie

socialnych sluzieb?

Cielom komunitného planovania je najma posilnovanie socialnej
sudrznosti vSetkych obyvatelov obce a predchadzanie socidlnemu vyluceniu
a socialnej izolacii jednotlivcov a skupin. Komunitny plan obce sa vypracuva
v sulade s narodnymi prioritami rozvoja socidlnych sluzieb s ohladom na
miestne Specifika a potreby. Stratégia rozvoja socialnych sluzieb obce v
predpokladanom komunitnom plane zahfna v sebe aktualizaciu kompetencii
podla novej legislativy zakona o socidlnych sluzbach, ktory znaéne rozsiruje
pbosobnost obce a prioritne podporuje rozvo;j:

e zvySovania kvality poskytovanych socialnych sluzieb,

e komunitnych a terénnych sluzieb,

e socialneho poradenstva, prevencie a krizovej intervencie,

e odborného a osobného rastu zamestnancov v socidlnych sluzbach
Zmyslom komunitného planovania je taktiez aktivizacia obyvatelstva
a skvalitnenie poskytovania socialnych sluzieb spoloénym koordinovanym
postupom, posiliovanie socidlnej sudrznosti vsetkych obyvatelov obce a
predchddzanie socialnemu vyluceniu a socidlnej izolacii jednotlivcov a skupin.
Hlavnym zamerom realizacie komunitného planu socidlnych sluzieb je
spokojnost obcanov s poskytovanymi sluzbami obci, zvySenie kvality Zivota,
aktivny zaujem fudi o udrZatelnost a rozvoj komunity obce.



1. Vychodiskova situacia poskytovania socidlnych sluzieb
1.1 Pravny ramec poskytovania socialnych sluzieb

V roku 2008 pristupilo Ministerstvo prace, socidlnych veci a rodiny SR
k zdsadnej zmene pri poskytovani socidlnych sluZieb v Slovenskej republike.
Prijatim zdkona NR SR ¢. 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbach a o zmene a
doplneni zakona ¢. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani (Zivnostensky
zdkon) v zneni neskorsich predpisov, ktory nadobudol ucinnost 1. januara
2009 sa stanovili nové postupy a formy poskytovania socidlnych sluzieb. V
zakone o socidlnych sluzbach su podrobne upravené povinnosti poskytovatela
socialnej sluzby. Ide napriklad o povinnost poskytovatela socidlnych sluzieb
vypracovat a dodrZiavat procedurdlne, personalne a prevadzkové podmienky
poskytovania socialnych sluzieb tzv. Standardy kvality.

Zakon o socialnych sluzbach rozdeluje socialne sluzby do 5 skupin v
zavislosti od povahy nepriaznive] socialnej situacie alebo od cielovej skupiny,
ktorej su urcené:

a) socidlne sluzby na zabezpelenie nevyhnutnych podmienok na
uspokojovanie zakladnych Zivotnych potrieb (noclaharen, utulok,
domov na pol ceste, nizko prahové denné centrum, zariadenie
nudzového byvania),

b) socidlne sluzby na podporu rodiny s detmi (pomoc pri osobne;j
starostlivosti o dieta a podpora zosuladovania rodinného Zivota,
zariadenie docasnej starostlivosti o deti, nizkoprahové denné
centrum pre deti a rodinu),

c) socialne sluzby na rieSenie nepriaznivej socialnej situacie z dévodu
tazkého zdravotného postihnutia, nepriaznivého zdravotného
stavu alebo z dévodu dovrsenia dochodkového veku

d) socidalne sluzby s pouzitim telekomunikacnych technoldgii
(monitorovanie a signalizdcia potreby pomoci, krizovd pomoc
poskytovana prostrednictvom telekomunikaénych technoldgii),

e) podporné sluzby (odlahcovacia sluzba, pomoc pri zabezpeceni
opatrovnickych prav a povinnosti, denné centrum, integracné
jeddlen, pracovna, stredisko osobnej hygieny).

Stat priamo v § 83, odsek 2 zdkona 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach
uklada obci vypracovanie a schvalenie komunitného planu socialnych sluzieb na
zaklade narodnych priorit rozvoja socialnych sluzieb, v ktorom zohladni miestne
Specifikd a potreby fyzickych os6b v oblasti socialnych sluzieb poskytovanych na



Uzemi obce personalne, financné, zabezpecenie, prevadzkové a organizacné
podmienky na ich zabezpecenie.

Rozvoj socidlnych sluzieb je jednym z predpokladov hospodarskeho
a socialneho rozvoja obce, a preto je nevyhnutné, aby obec zohladrovala
rozvoj socidlnych sluzZieb v sulade so stanovenymi ndrodnymi prioritami.

1.2 Ulohy a kompetencie obce v zmysle platnych socialnych zakonov

Kompetencie obci v socidlnejoblasti su rozsiahle a dotykaju sa vsetkych
oblasti socidlneho zabezpedenia. Obec ma nezastupitelné miesto pri
zabezpecovani uloh spojenych srieSenim hmotnej aj socialnej nudze obcanov,
socialnej pomaoci, socidlnopravnej ochrany a socialnej kurately a najma v oblasti
socialnych sluzieb.

Socialnu problematiku rieSi najma nasledujuca legislativa SR:

e zakon ¢. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach

e vynos MPSVaR SR z 8.12.2010 ¢&. 544/2010 o poskytovani dotacii
v posobnosti MPSVaR SR

e z3kon 305/2005 Z. z. o socidlno-pravnej ochrane deti a socidlnej kuratele

e z3dkon ¢.36/2005 Z. z. o rodine Z.z., doplneny zdkonom ¢. 175/2015 Z.z.

e zakon ¢. 600/2003 Z. z. o pridavku na dieta, po novele 433/2013 Z.z. s
ucinnostou od 1.2.2014

e zdkon ¢.417/2013 Z. z. o pomoci vhmotnej nudzi a o zmene adoplneni

e niektorych zakonov v zneni zakona ¢. 183/2014 Z. z. platnych od 1. 1. 2015

Miestna legislativa:

e vSeobecné zavazné nariadenia obce, ktoré sa tykaju socidlnej
problematiky
e zasady poskytovania financnej pomoci

Zakon o socidlnych sluzbach ¢. 448/2008 Z.z. a o zmene a doplneni
zdkona ¢.455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani v zneni neskorsich predpisov
dava obci tieto hlavné kompetencie a ulohy:

Obec:

a) vypracuva, schvaluje Komunitny plan socidlnych sluzieb vo svojom
uzemnom obvode
b) utvdra podmienky na podporu komunitného rozvoja



c) je sprdvnym orgdnom v konaniach o odkazanosti na socidlnu sluzbu:
1) v zariadeni pre seniorov
2) v zariadeni opatrovatelskej sluzby
3) vdennom stacionari
4) v odkdzanosti na opatrovatelsku sluzbu
5) v odkazanosti na prepravnu sluzbu
6) a dalsie
d) vyhotovuje posudok o odkazanosti na socidlnu sluzbu
e) poskytuje alebo zabezpecuje poskytovanie
1) socidlnej sluzby na zabezpecenie nevyhnutnych podmienok na
uspokojenie zakladnych Zivotnych potrieb v noclahdrni, v nizko
prahovom dennom centre
2) socialnej sluzby v nizko prahovom dennom centre pre deti a rodinu,
v zariadeni pre seniorov, v zariadeni opatrovatelskej sluzby a v
dennom stacionari
3) opatrovatelskej sluzby
4) prepravnej sluzby
5) odlah¢ovacej sluzby
f) poskytuje zakladné socidlne poradenstvo
g) mozZe poskytovat alebo zabezpeclovat poskytovanie aj inych druhov
socialnej sluzby podla § 12
h) uzatvdra zmluvu
1) poskytovani socidlnej sluzby
2) poskytnuti finanéného prispevku pri odkdzanosti fyzickej osoby na
pomoc inej fyzickej osoby pri ukonoch sebaobsluhy a financny
prispevok na prevadzku socialnej sluzby neverejnému poskytovatelovi
socialnej sluzby
3) uhradeni ekonomicky opravnenych ndkladov podla § 71 ods. 6 s inou
obcou alebo inym poskytovatelom socialnej sluzby, ktorého zriadila ina
obec, alebo vyssi uzemny celok a dalSie

V ustanoveniach §§ 82 a 83 upravuje zakon o socialnych sluzbach ulohy
obce v komunitnom rozvoji a komunitnom planovani:

§ 82 Komunitny rozvoj, komunitna praca a komunitna rehabilitacia

1) Obec za Ucelom predchddzania vzniku alebo predchadzania zhorsenia
nepriaznivych socialnych situdcidach a rieSenia miestnych problémov
utvdra podmienky na podporu komunitného rozvoja v oblasti
poskytovania socialnych sluzieb podla tohto zdkona, a na komunitnu
pracu a komunitnu rehabilitaciu.



2) Komunitnd praca je podpora aktivit ¢lenov miestnej komunity k
svojpomocnému rieSeniu problémov v ramci miestneho spolocenstva,
najma rozvojom socialnych sluzieb.

3) Komunitnd rehabilitacia je koordinacia ¢innosti subjektov, ktorymi su
najma rodina, obec, vzdelavacie institucie, poskytovatelia socidlnych
sluZieb, zdravotnej starostlivosti....

Cielom komunitnej rehabilitdcie je obnova alebo rozvoj fyzickych
schopnosti, mentalnych schopnosti a pracovnych schopnosti fyzickej osoby
v nepriaznivej socialnej situacii a podpora jej zaclenenia do spolocnosti. Za
Ucelom vykondvania komunitnej rehabilitacie sa m6zu zriadovat komunitné

centra.

§ 83 Komunitny plan socialnych sluzieb a koncepcia rozvoja socialnych sluzieb

1) Obec podla § 80 pism. a, vypracuva komunitny plan socidlnych sluzieb
na zaklade narodnych priorit rozvoja sociadlnych sluzieb, v ktorom
zohladnuje miestne Specifika potreby fyzickych o0s6b v oblasti
socialnych sluzieb poskytovanych v jej izemnom obvode.

2) Komunitny plan socialnych sluzieb obsahuje najma:

>

>
>

>
>
>

analyzu stavu poskytovanych socidlnych sluzieb v Uzemnom
obvode obce

analyzu poziadaviek prijimatelov socialnej sluzby

analyzu sociologickych udajov a demografickych udajov v
uzemnom obvode obce

urcenie cielov a priorit rozvoja socialnych sluzieb

casovy plan realizacie komunitného planu socialnych sluzieb
sp6sob vyhodnocovania plnenia komunitného planu socidlnych
sluzieb

Cielom komunitného planovania socialnych sluzieb je:

a) posiliovat socidlnu sudrznost vsetkych obyvatelov obce

b) predist socidlnemu vyluceniu a socidlnej izolacii ohrozenych
jednotlivcov a skupin opét vtiahnut do Zivota komunity tych, ktori stoja
na jej okraji



Komunita a komunitny rozvoj

Komunita je skupina osob, ktora Zije v uritom zoskupeni uréenom najma
ulicou v obci alebo v ¢asti a ktoru spajaju spolo¢né zaujmy, hodnoty a ciele. Obec
utvara podmienky na podporu komunitného rozvoja v oblasti poskytovania
socidlnych sluzieb, na komunitnu pracu a komunitnu rehabilitaciu za ucelom
predchddzania vzniku alebo predchadzania zhorSenia nepriaznivych
socialnych situdcii a rieSenia miestnych socialnych problémov. Komunitna praca
v oblasti poskytovania socidlnych sluzieb je podpora aktivit ¢lenov miestnej
komunity k svojpomocnému rieSeniu socidlnych problémov v ramci miestneho
spoloCenstva, hlavne rozvojom socialnych sluzieb. Komunitna rehabilitacia v
oblasti poskytovania socialnych sluzieb je koordinacia ¢innosti subjektov —
rodina, mesto, vzdeldvacie institicie, poskytovatelia socidlnych sluzieb,
poskytovatelia sluzieb zamestnanosti a poskytovatelia zdravotnej starostlivosti.
Cielom komunitnej rehabilitacie je obnova alebo rozvoj fyzickych schopnosti,
mentalnych schopnosti a pracovnych schopnosti fyzickej osoby v nepriaznivej
socialnej situacii a podpora jej zaclenenia do spoloCnosti. Za  ucelom
vykondvania komunitnej rehabilitdcie sa moézu zriadovat komunitné centra.

Zakladna terminoldgia

Prijimatel'socidlnej sluzby — je fyzicka osoba, ktora vyuziva socialne sluzby,
nakolko sa ocitla v nepriaznivej socialnej situacii.

Poskytovatel socidlnej sluzby — je subjekt poskytujuci socialne sluzby za
podmienok stanovenych zakonom alebo prostrednictvom pravnickej osoby,
ktoru zriadila na tento ucel:

e verejny poskytovatel — obec, vys$si Uzemny celok
e neverejny poskytovatel — neziskové organizacie, obcianske
zdruZenia,...

Objednavatel socialnej sluzby

e Osoba, ktora zabezpecuje poskytovanie sociadlnych sluzieb
e Obec a vyssi uzemny celok - subjekt, kompetencii ktorého je
socialna sluzba



Socidlna sluzba - je subor odbornej, obsluznej alebo dalSej cinnosti,
zamerané na:

e prevenciu vzniku nepriaznivej socidlnej situacie, rieSenie alebo
zmiernenie nepriaznivej socialnej situacie fyzickej osoby, rodiny
alebo komunity,

e zachovanie, obnovu alebo rozvoj schopnosti fyzickej osoby viest
samostatny Zivot a podpora jej zaclenenia do spolo¢nosti

e zabezpeclenie nevyhnutnych podmienok na uspokojovanie
zakladnych zZivotnych potrieb fyzickej osoby,

e rieSenie krizovej socidlnej situacie

e prevenciu socialneho vylucenia

Socialne byvanie

Ulohou 3§tatu v rdmci socidlnej politiky je wvytvarat legislativne
a ekonomické podmienky pre dostupnost byvania aj domacnostiam s nizkymi
prijmami a pre socidlne ohrozené skupiny obyvatelstva. KedZe Ccast
obyvatelstva nedisponuje dostatocnymi finanénymi prostriedkami na kupu
bytu, ani takou vyskou prijmu, ktora by mu umoznila splacat hypotekarny uver,
su tieto domacnosti odkazané na pomoc verejného sektora.

Vystavbu najomnych bytov pre verejny najomny sektor budu nadalej
zabezpecovat hlavne obce. Je vSak potrebné vytvarat podmienky, aby sa do tejto
vystavby mohli v SirSej miere zapojit aj neziskové organizacie a iné subjekty.

Pre byvanie tychto skupin obyvatelstva treba vytvarat podmienky najme
v socidlnom byvani zodpovedajuceho Standardu, alebo v pripade niektorych
Specifikovanych socialne ohrozenych ¢i vyluéenych skupin v rbéznych
zariadeniach socialnych sluzieb, v ktorych je poskytovanad osobitna socialna
alebo zdravotnad starostlivost asu zabezpecdené aj iné sluzby v zavislosti od
druhu a ucelu zariadenia.

Do kategorie socialneho byvania mozno zahrnut:

» najomné byty vo verejnom ndjomnom bytovom sektore vratane
malometraznych bytov uréenych ako prvé byvanie pre mladé
rodiny s tym, Ze narok na takéto byvanie budu mat len domacnosti
do stanovenej vysky prijmov,

» byty ainé formy byvania pre domacnosti s nizkymi prijmami a
skupiny so Specifickymi potrebami, ako napriklad byty pre
obcCanov v socidlnej nudzi, s tazkym zdravotnym postihnutim,



osamelych rodicov starajucich sa o maloleté deti, mnohodetné
rodiny, ob¢anov po ukonceni ustavnej alebo ochrannej vychovy,
obdanov s problémami socidlneho zaclenenia a obcanov bez
pristresia,

» byty nizSieho Standardu pre neplatiCov obyvatelstva ndjomného a
pre marginalizované skupiny

» byty pre byvanie starSich fudi pricom sa bude vychadzat z
majetkovych pomerov buducich uzZivatelov

Pre velmi uzko Specifikované socidlne ohrozené ¢i vylucené skupiny
obyvatelstva je bytova otazka zabezpecena vo forme zariadeni socidlnych
sluZieb. Medzi tieto zariadenia je moziné zaradit detské domovy, zariadenia
pre seniorov, domovy socidlnych sluzieb, uUtulky atd. Zariadenia socialnych
sluzieb vsak nesluzZia na zabezpecovanie byvania, ich prioritou je poskytovanie
socialnych sluzieb.

Hmotna nudza

Hmotna nudza je stav, ked prijem obcana a fyzickych osob, ktoré sa
s ob¢anom spolo¢ne posudzuju, nedosahuje zivotné minimum a obcan a fyzické
osoby, ktoré sa s nim posudzuju, si prijlem nemozu zabezpecit alebo zvysit
vlastnym pri¢inenim. Socidlna nudza je stav, ked si oblan nembie sam
zabezpedit starostlivost o svoju osobu, o svoju domacnost, ochranu a
uplathovanie prdv a pravom chranenych zaujmov alebo kontakt so
spolocenskym prostredim najma vzhladom na vek, nepriaznivy zdravotny stav,
stratu zamestnania.

Zivotné minimum je spolo¢ensky uznand minimdlna hranica prijmov
fyzickej osoby, pod ktorou nastava stav jej hmotnej nudze.

Osobitny prijemca je obec, alebo ak je to odovodnené, ind pravnicka osoba
alebo fyzickd osoba. Osobitného prijemcu uréuje rozhodnutim UPSVaR. Ak
osobitny prijemca zabezpecuje davku a prispevky vo vecnej forme, je povinny ich
poskytovat za cenu obvyklti a na mieste dostupnom obcanovi v hmotnej nudzi.
UPSVaR uréi osobitného prijemcu, ak sa doteraj$ou vyplatou davky a prispevkov
nedosiahol i&el. UPSVaR uréi osobitného prijemcu po jeho predchadzajicom
sthlase. UPSVaR uvolni osobitného prijemcu, ak pominuli dévody na jeho
urCenie. Obec je osobitnym prijemcom davky a prispevkov na zdaklade
rozhodnutia UPSVaR aj vtedy, ak suhlasi, e bude vykonavat funkciu osobitného
prijemcu voci vSetkym ob¢anom vo svojom Uzemnom obvode, ktorym udrad
priznal davku a prispevky pravoplatnym rozhodnutim. Na takyto vykon



osobitného prijemcu Urad s obcou uzatvori dohodu. Osobitny prijemca
zabezpecuje davku a prispevky v penaznej forme alebo vo vecnej forme a je
povinny ich pouZit len na prospech ob¢ana v hmotnej nudzi a fyzickych oséb,
ktoré sa s obéanom v hmotnej nidzi spolo¢ne posudzuju. UPSVaR dohliada, ako
nim urceny osobitny prijemca plni svoje povinnosti.

Socialne davky

V minulosti bola hodnota socidlnej davky ¢asto krat vyssia ako minimalna
mzda Ci iny prijem. V novom systéme davky v hmotnej nudzi a prispevky k
davke motivuju ob¢ana zmenit jeho socidlnu a Zivotnu situaciu. Hlavhym cielom
tychto zmien je, aby si ludia vlastnym priCinenim, aktivitou ¢i majetkom
pomohli a neboli zavisli od socialnych prijmov.

Pomoc v hmotnej nudzi upravuje zdkon ¢. 417/2013 Z. z. o pomoc Vv
hmotnej nudzi a zakon o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni zakona
(¢.183/2014 2. z.,308/2014 Z. z.,140/2015 Z. z.,140/2015 Z. z.,378/2015 Z.
z.,125/2016 Z. z.) platnych od 1. 1. 2013, uc¢innostou od 1.7.2016.

Hmotna nddza je stav, ked prijem obcana a os6b, ktoré sa s nim
spolo¢ne posudzuju, nedosahuje zZivotné minimum a obclan tieto osoby, si
prijem nemozu zabezpedit alebo zvysit vlastnym pri¢inenim.

Jednorazovli davku v hmotnej nudzi moino poskytnut obcanovi v
hmotnej nudzi a fyzickym osobam, ktoré s nim spolo¢ne posudzuju, ktorym
sa vyplaca davka a prispevky najma na:

e (hradu mimoriadnych vydavkov na nevyhnutné osatenie
e zakladné vybavenie domacnosti

e zakupenie skolskych potrieb pre nezaopatrené dieta

e na mimoriadne lie¢ebné naklady

(tieto davky mozno poskytnut do vysky preukazanych skutocnych nakladov,
najviac vSak do vysky trojnasobku Zivotného minima. V sucasnosti davku
vyplaca samosprava.)

Deti poberatelov davky v hmotnej nudzi maju narok na dotaciu na stravu.
Dotdciu na stravu mo6zu Cerpat Ziaci zakladnych $kol a deti v materskych skolach.



1.3 Analyza sociologickych a demografickych udajov

Zakladnou ulohou obce pri vykone samospravy je starostlivost o
vsestranny rozvoj svojho Uzemia a starostlivost o potreby jeho obyvatelov.
Zakladnym riadiacim dokumentom, ktory usmernuje vSetky planované rozvojové
aktivity obce je PHSR obce. PHSR obce Vitaz deklaruje rozsirenu viziu obce takto:

,Chceme, aby obec Vitaz bola v roku 2025 konkurencieschopnd, pritaZlivd a
perspektivna obec so zvysujucou sa kvalitou Zivota pre vsetkych jej obyvatelov vo
vSetkych oblastiach, vyuZivajuca vsetky zdroje pre tvorbu novych hodnét v sulade
s ochranou Zivotného prostredia a udrZatelnym vyuZivanim kultdrneho,
historického a prirodného dedicstva.”

Socidlna analyza je suhrn faktorov v oblasti socidlnej, technologickej,
ekonomickej a politicke]. Ide o problémy a zamery na celostatnej ¢i nadnarodnej
urovni, ktoré maju vplyv na miestny rozvoj socidlnych sluzieb. Jednotlivé
faktory sa vzajomne ovplyviiuju a nemozno ich posudzovat oddelene.

Technologické faktory

Ovplyvnia tempo inovacii v technolégiach, najma informacnych,
podstatne zvysSuju produktivitu i kvalitu vyroby. Z technologického hladiska
doslo k vyraznému zlepseniu kvality zariadeni a objektov pre socialne ucely, stym
vSak suvisi aj ndrast financii potrebnych na ich ziskanie, prevadzku a udrzbu.
Postupna informatizacia spoloCnosti sposobuje, Zze informacie z akejkolvek
oblasti sU Sirené a dostupné réznym spésobom. V sucasnosti je moziné
poskytovat socidlne sluzby s vyuzitim telekomunikaénych technolégii.

Sociologickeé faktory
maju najvacsi vplyv na vyvoj spolo¢nosti a to:

a) demografické zmeny — zniZovanie celkového poctu obyvatelov a
zvySovanie pocCtu seniorov, znizovanie pocCtu deti

b) zmeny v Zivotnom Style — rychle Zivotné tempo, viac stresu a mene;j
pohybovych aktivit, konzumny sposob Zivota, narast kriminality a
drogovych zavislosti, zhorsujlci sa zdravotny a fyzicky stav populacie,
vplyv techniky a médii

c) oslabovanie tradi¢nych ludskych hodnét — zhorSovanie medziludskych
vztahov a komunikacie, peniaze ako meradlo hodndét, kriza rodiny,
zvysSovanie poctu rozvodov a deti narodenych mimo manzelstva



Ekonomické faktory

svojimi zmenami za poslednych dvadsat rokov ovplyvnili vyvoj celej
spoloc€nosti. V oblasti sluZieb vo verejnom zaujme doslo k zmenam systému
v oblasti organizacie, riadenia aj financovania. Od 1.jula 2002, kedy sa zacala
decentralizacia verejnej spravy, presli socialne zariadenia a sluzby do
posobnosti samosprav. Zariadenia ziskali viac kompetencii, v su¢asnosti maju
moznost uchadzat sa o finanéné prostriedky z fondov EU.

Politické faktory

urCuje parlament a vlada zakonmi a programovymi vyhlaseniami alebo
rozhodnutim vstupit do EU a NATO, zavedenie eura na Slovensku. Programovym
vyhldsenim z augusta 2006 VlIada SR sa zaviazala poskytovat pre obyvatelov taky
socialny program, ktory bude garantovat udrZzanie a rozvoj [udskych,
hospodarskych, socialnych a kulturnych prav smerujicich k dostojnej Zivotnej
urovni kazdého cloveka. Systém socialnej politiky bude nastaveny tak, aby bol
socialne spravodlivy, transparentny, trvalo finanCne udrzatelny a aby
zabezpecil rovnost prilezitosti. K prioritdm vlady v socidlnej oblasti patri politika
zamestnanosti, pracovné vztahy a socidlny dialdg, socidlne zabezpecenie,
podpora rodiny, podpora rodovej rovnosti a efektivnosti institucii.

V snahe zabezpedit kontinuitu a efektivitu poskytovanych sociadlnych
sluZieb a sucasne v snahe podporit zotrvanie ludi odkazanych na pomoc ¢o
najdlhSie vich prirodzenom rodinnom prostredi v sucasnosti prebieha proces
deinsitucionalizacie socialnych sluzieb na Slovensku. Vlada SR schvalila dna 30.
11. 2011 Stratégiu deinstitucionalizacie systému socialnych sluzieb a nahradnej
starostlivosti (dalej len ,Stratégia DI“). Slovenska republika sa tymto
dokumentom hlasi k celosvetovému trendu systematického odstrafiovania
dosledkov dlhodobo uplatinovaného, ale uz historicky prekonaného modelu
inStituciondlnej izolacie a segregacie ludi vyzadujucich dlhodobd pomoc a
starostlivost v Specializovanych zariadeniach, menovite deti v nahradnej
starostlivosti a ludi so zdravotnym postihnutim, seniorov, a jeho nahradenie
alternativnym modelom sluzieb a opatreni, svojim charakterom ¢o najviac
podobnym podmienkam bezného Zivota.
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Kataster obce Vitaz leZi na rozhrani juhozidpadného okraja Sarisskej
vrchoviny a rozhrani dolin povodia Hornadu a Svinky. Samotna obec lezZi na
pravom brehu Vitazského potoka uprostred jeho udolia. Nadmorska vyska
stredu obce je 470 metrov a jeho okolia od 440 do 1130 m. Zo severozdpadu na
juh ho pretinaju potoky Pohlodov a Dolinsky potok- dnesny nazov Vitazského
potoka, okolo ktorych vznikali aj prvé usadlosti. Najvyssimi vrcholmi su Slubica
(1129,4 m ), Brezova (1041,8 m ), Zadny Moravec (958,9 m ), Kamencie
(884,9 m ), Bradlo (715,5 m ) a Dubie (650,4 m ).

FD—
g/

Katastralne Uzemie obce leZi na hranici dvoch samospravnych krajov,
hraniéi s katastrami obci Ov¢ie, Chminianske Jakubovany, Siroké, Dubrava, ktoré
patria do PreSovského kraja a z obcami Vojkovce, HriSovce, Richnava a Kluknava,
ktoré Uzemne patria do Kosického kraja. Samotnda obec Vitaz administrativne
patri do okresu Presov. Z hladiska miestneho vyznamu je Vitaz najviac napojeny
na obec Siroké, od ktorej je vzdialeny 3,5 km. Od krajského a okresného centra,
mesta PreSova, je obec vzdialena 32 km.

Vznik obce

Obec sa spomina v roku 1272 ako majetok Abovcov, v roku 1427 mala 33
port. Jej historické nazvy boli Vytez, neskor ako Wythezmezew (1288), Vycez
(1307), Wytez Noua Antiqua (1320), Uicez, Vicez (1373), Naguites (1427), Wizes
(1773), Welké Witezowce (1808), Vicez, Vitaz (1920), Vitez (1927), Vitaz (1948);
madarsky Nagyvitéz. Obec patrila $lachticom z Bertotoviec a Sirokého
(Sirokayovcom, Bertdotyovcom), neskorsie Hedryovcom, Frichyovcom, v 19.
storoci Tahyovcom. V roku 1787 mala obec 72 domov a 602 obyvatelov, v roku
1828 mala 90 domov a 680 obyvatelov. Ako pocetni Zeliari sa zaoberali



polnohospodarstvom, palili drevené uhlie. V roku 1831 sa obec pripojila k
rolnickemu povstaniu, jeden povstalec bol popraveny. V roku 1913 zhorela
polovica obce. Pre pomoc madarskej CA (Cervenej armade) boli zastreleni traja
bratia Fleischerovci a traja bratia LefkoviCovci. Obyvatelia sa za |
Ceskoslovenskej republiky zaoberali polnohospodarstvom a chovom dobytka,
niektori sezénnou pracou v lesoch. V osade Dolina bola pila. JRD (Jednotné
rolnicke druZstvo) bolo zaloZené v roku 1960. Cast obyvatelstva pracovala v
priemyselnych podnikoch v Krompachoch, v PreSove a v baniach v Slovinkach.

1.3.1 Obyvatelstvo

Poctom 2 023 obyvatelov (k 01.01.2018) patri obec Vitaz medzi vacsie
obce okresu Presov. Z celkového poctu obyvatelov tvori 50,5 % Zien. Z hladiska
demografického vyvoja v sledovanom obdobi obec kopirovala charakter
vidieckeho osidlenia v podmienkach preSovského regiénu, s obvyklymi
demografickymi a ekonomickymi podmienkami (vysoky podiel obyvatelstva v
predproduktivnom veku, prevysujuci pocet obyvatelov v poproduktivnom veku).

Pocet obyvatelov 2 037 2 056 2020 2017 2023
z toho: pocet Zien 1028 1038 1017 1011 1000
Narodeni 29 27 22 25 20

Zomreti 18 15 15 14 13

Prirodzeny prirastok 11 12 7 11

Pristahovani 18 27 0 5

Vystahovani 22 20 27 22 28

Migraéné saldo -4 7 -27 -17 -19
Celkovy prirastok 7 19 -20 -6 -12
Predproduktivny vek 0 - 14 (spolu) 419 417 392 341 372
Produktivny vek 15 - 64 (spolu) 1382 1387 1351 1357 1372
Poproduktivny vek 65 a viac (spolu) 236 252 277 319 260

Vyvoj poctu obyvatelov v porovnani s rokom 2001 zaznamenava
nepretrzity rast, podobne ako na celoslovenskej uUrovni dochadza ale k
postupnému spomalovaniu demografického vyvoja, ¢o suvisi najma so zmenami
reprodukénych pomerov a so starnutim populacie, aj ked demograficka
Struktura obyvatelstva v obci je zatial priazniva.

Narodnost sa v Slovenskej republike zistuje pri s¢itaniach obyvatelov.
Obyvatelia uvadzaju narodnost podla vlastného presvedcenia. Demograficka
Statistika aktualizuje tieto data na zaklade bilancovania pohybu obyvatelstva



podla statistickych hlaseni o narodeni, umrti a stahovani. Na zaklade vysledkov
sCitania obyvatelov, domov a bytov v roku 2011 je mozné povaZovat obec Vitaz
za narodnostne homogénnu. Z celkového poctu obyvatelov tvorilo 96,7 %
obyvatelstvo slovenskej ndrodnosti.

Vzdelanostna Struktura obyvatelov obce Vitaz (podla vysledkov scitania
obyvatelov, domov a bytov v roku 2011) je nasledovna: podiel o0sdb so
zakladnym vzdelanim je 15,3 %, najvyssi podiel tvoria obyvatelia so strednym a
uc¢novskym vzdelanim bez maturity (spolu 32,1 %). Od roku 2001 vSak doslo k
zvysSeniu vzdelanosti obyvatelov, ked sa zvysil podiel obyvatelov s Uplnym
stredoskolskym vzdelanim s maturitou — dosiahol takmer 20,0 % a podiel
vysokoskolsky vzdelanych obyvatelov bol 7,8 %. Napriek tomu obyvatelia bez
vzdelania tvorili 21,4 %. Nizsia vzdelanost obyvatelov vedie vacsinou k narastu
nezamestnanosti, rastu podielu 0s6b zavislych na socialnych davkach a k dalSim
socialne patologickym javom (zavislosti, kriminalita a pod.).

Pokial' ide o Strukturu obyvatelstva podla nabozenského vyznania, na
zaklade udajov zo Scitania obyvatelov, domov a bytov v roku 2011 sa 96,9 % zo
vSetkych obyvatelov obce hlasi k rimskokatolickej cirkvi.

1.3.2 Skolstvo

Na uzemi obce sa nachadza trojtriedna materska Skola a zakladna Skola.
Zakladna Skola vo Vitaze je neplno organizovana skola s 1. stuprfiom, to znamena
1. a% 4. roénik. Ziaci vy$sich ro¢nikov dochadzaju do zakladnej $koly v obci Siroké.
Stravovanie deti je zabezpecené v Skolskej jedalni. Vacsina ziakov pochdadza z
obce Vitaz a z nedalekej ¢asti obce - Osady Dolina. Ide o pocetnu c¢ast rémskych
Ziakov vacsinou z malo podnetného a socialne znevyhodneného prostredia. V
Skolskom roku 2017/2018 Skolu navstevovalo spolu 97 Ziakov, z toho 88
navstevovali 4 bezné triedy a 26 Ziakov navstevovalo 3 Specidlne triedy. Nulty
ro¢nik navstevovalo 7 Ziakov. Maximalna kapacita Ziakov je 150. Planovany pocet
Ziakov v skolskom roku 2018/2019 bol 103.

Budova Skoly je situovana v centre obce, blizko hlavnej krizovatky. Pred Skolou
sa nachddza upraveny travnik, za budovou skoly je rozlahla travnata plocha a
zahrada. Skolsky dvor vyuZivaju Ziaci najmd na pohybové aktivity v ramci
vyucovania alebo na volno-Casové Cinnosti. Budova Skoly je dvojpodlazna. Cela
budova Skoly je kompletne zrekonStruovana. V uplynulom sSkolskom roku
prebiehala Uprava exteriéru skoly. Na Skole su vsetky triedy vybavené novymi



lavicami so stolickami, aj novym nabytkom. Skolsky klub deti nema vlastnu
miestnost, ¢innost prebieha vo vyélenenej ucebni.

1.3.3 Sluzby

Priemyselna zakladra nema v obci Vitaz tradiciu ani hlboké korene. V obci
nie su a ani v minulosti neboli priemyselné podniky. Obyvatelia, vzdelani v
technickych profesiach dochadzali za pracou v priemysle do okolitych vacsich
miest. Dominantné postavenie maju drobné podnikatelské subjekty, ktoré v
sucasnej dobe podnikaju v r6znych oblastiach.

V obci sa nachadzaju firmy poskytujuce restauracné a ubytovacie sluzby.
Nevyrobné sluzby: v obci sa nachadza krajcCirstvo, kadernictvo, kozmetika.
Pohrebné sluzby v obci su zabezpeCované na jednom cintorine s vymerou cca 1
000 m2 a na rozSirenom cintorine o rozlohe cca 2 000 m2. V obci sa nachadza aj
stary zidovsky cintorin. Obec nema vybudovany dom nadeje-smutku ma katafalk
na uloZenie zosnulého do pohrebu.

Su tam tiez zastupené vyrobné a opravarenské sluzby: v obci sa nachadza
vyrobna prevadzka ANDRE TOPIC, s. r. 0., autoservis, predajia stavebného
materidlu a prevadzka, revizia a servis — plyn, voda. V obci sa nachddza stavebna
firma ULIP a firma Kadlubek. Pri hospodarskom dvore je areadl liehovaru, v ¢asti
Dolina sa nachadza pila — PILVIT a stolarstvo, NAKLADNA DOPRAVA — JAN STASIK,
JOZEF BEDNAR.

ES PROJEKT. s. r. o.. Stanislav Stofafiak projektovanie stavieb, energetické certifikaty

budov
KAMENARSTVO, Peter Michalov kamenarstvo
Armstrong ‘s Restaurant & Cafe restauracné a ubytovacie sluzby
Pizzeria — espresso u Robotnika reStauracné sluzby
VERONKA vyrobky z pareného cesta
ggtr?va a servis plynovych spotrebicov, Pavol oprava a servis plynovych spotrebicov
WELLBEING bowling, rodinné posedenia, seminare
PosStové a bankové sluzby postové a bankové sluzby
Kozmetika, Daniela Blizmanova kozmetika
Cukrarenska vyroba KITY cukrarenska vyroba

Projektové prace, ING. Martin Magda - EJPROM projektové prace

Instala¢né prace, Martin Koval inStalacné prace - plyn voda, kurenie
Kadernictvo, Denisa Baluchova

KADERNICKE, KOZMETICKE SLUZBY - Maria Kadernictvo

Tkacova

Kadernictvo - Maria Grivalska
Obec Vitaz donaska obedov pre déchodcov



Revizne prace elektrotechnickych zariadeni,
Pavol Gonda

Pilvit

FrantiSek Ulicny
GASTROCHLAD, Cyril Baloga
Vlasovy salén, Jana Salanciova
Veterinarne sluzby, MVDr. Jan Ulicny
Blazej Ondria - AUTODIDAKT
Vladimir Cech - AUTOCECH
Jan Stasik

Jozef Bednar

Anton Cech

Pavol Skoloda - DREVOSKLO
Pavol Magda - STAVMAG

1.3.4 Nezamestnanost

revizne prace elektrotechnickych zariadeni

pila - spracovanie dreva
Stavebna ¢&innost

servis elektrospotrebitov
kadernictvo

veterinarne sluzby

AUTOSERVIS

AUTOSERVIS A PREDAJ HOTOVYCH SUCIATOK A
OLEJOV

Nakladna doprava - Zemné prace
Nakladna Doprava

Stolarske prace

Stolarske prace

Stavebna ¢&innost

Na ekonomickom rozvoji obce sa podielaju viaceri Ucastnici. Su to
predovsetkym podnikatelia a miestna samosprava. Vplyv miestnej samospravy
na ekonomicky rozvoj obce je prevaine sprostredkovany cez vytvaranie
podmienok na lokalizaciu firiem. Obec mdze ponuknut pozemky pre vystavbu,
zabezpedit infrastrukturu, odpadové hospodarstvo. Nakoniec méze s vlastnym
majetkom i podnikat a tak vytvarat dodatoc¢né zdroje do rozpoctu.

Pre obyvatelov a navstevnikov obce Vitaz je k dispozicii 8 prevadzok obchodu so
zmieSanym tovarom z toho pat obchodov v rodinnych domoch, obchody s
roznym sortimentom potraviny, maso, ovocie-zelenina, drogéria, kozmetika,
obuv, odevy, hracky.

Vyvoj poctu dlhodobo nezamestnanych v obci od roku 2015 dokumentuje
nasledujuci graf.
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Celkovy pocet dlhodobo nezamestnanych ma od roku 2015 (kedy bolo
spolu 49 dlhodobo nezamestnanych , z toho 17 Zien) klesajuci trend. V zaujme
udrZzania tohto trendu je potrebné vytvarat v obci vhodné a motivujluce
podmienky pre existujucich i novych potencidlnych zamestnavatelov a
samozamestnavatel'ov (Zivnostnikov). Ku koncu roka 2017 bolo v obci spolu 1
372 obyvatelov v produktivnom veku (vo veku 15-64 rokov).

V obci je vytvorenych priblizne 186 pracovnych miest, ¢o je v pomere k
pocCtu obyvatelov 9,04 vysledok. Celkove v obci p6sobi 30 podnikatelskych
subjektov. Obyvatelia obce su zamestnani najma v miestnych firmach alebo za
pracou odchdadzaju do firiem sidliacich v blizkom, ¢i vzdialenejSom okoli (OBEC
VITAZ,ANDRE TOPIC, PD SIROKE, PETER ULICNY, PILVIT — PAVOL ADAMKOVIC,
PAVOL MAGDA, JAN STASIK, JOZEF BEDNAR, COOP JEDNOTA, BELHOLZ M. SARIS,
SES KROMPACHY, NsP KROMPACHY, KOVOHUTY KROMPACHY). Udaje zo
Scitania obyvatelov, domov a bytov, ktoré sa uskutocnilo v roku 2011, uvedené
v nasledujucej tabulke, davaju prehfad o miestach dochadzky obyvatelov obce
za pracou, Ci vzdelanim.

1.3.5 Socidlne znevyhodnené skupiny

Cielovym zameranim socialnej prace je nielen jednotlivec, ale najma
skupina, komunita a socidlne prejavy, ktoré sa ich tykaju. Ide o subjekt, ktory je
definovany spolo¢nym znakom odvodenym od socidlneho znevyhodnenia, t.j. od
znaku, ktory ho posuva do polohy zavislosti na inych osobach alebo na
statnych opatreniach. Celkovy pocet obyvatelov komunity ma trvale klesajucu
tendenciu, ¢o preukazuje ubytok populacie ako aj migracia, tento vyvoj z
dlhodobého hladiska mo6ze pbsobit problémovo aj na oblast sociadlnych sluzieb.
Vekova Struktura, ktord je sucasnosti relativne stabilizovand ma vzhladom k
vysokému rastu indexu starnutia aindexu ekonomickej zavislosti jednoznacnu
tendenciu dalSieho a trvalého narastu poproduktivnej kategdrie populacie v
komunite, ¢o je vo vazbe na dalSie skutoCnosti vyznamnym faktorom a
indikatorom pre planovanie socialnych sluZieb pri ktorych je nevyhnutné venovat
vzrastajucu pozornost prave tejto vekovej kategorii, nakolko starnutie nie je
mozné Ziadnym spdsobom zastavit. Z dostupnych demografickych Udajov na
zaklade Statistického predpokladu sme vypocitali pocet obcanov, ktori budu
potrebovat istu formu socidlnej pomoci, pripadne socidlnych sluzieb. Pouzili
sme pri tom orientaéné uUdaje, ktoré vymedzuju potrebu socidlnych sluzieb vo
vztahu k veku, miere zdvislosti na pomoc pri sebaobsluhe a zdravotného
postihnutia.



Socialne znevyhodnené skupiny v obci mézeme rozdelit na:

a) seniori

b) nezamestnani

c) deti, mladez a rodiny v riziku socidlneho vyltucéenia

d) nezamestnani a zamestnanci s nizkym vzdelanim

e) uchddzaci o zamestnanie so zdravotnym postihnutim
f) obcania so socidlnymi a spolo¢enskymi problémami
g) obcania pochdadzajuci a Zijuci v MRK

Obec sa v ramci svojich mozZnosti snaZzi kompenzovat urcité socidlne
znevyhodnenie.

SENIORI

Identifikacia problémov

a) chyba vyhladavacia ¢innost ob¢anov odkazanych na socialnu pomoc
b) osameli seniori so zdravotnymi problémami

c) je malo informacii o poskytovateloch socidlnych sluzieb

d) nie je vyrieSena bezbariérovost v obci

e) chyba miestna legislativa

f) chyba terénna opatrovatel'ska sluzba poskytovana obcou

g) chyba pobytova socidlna sluzba

h) chyba miestna organizacia zdravotne postihnutych

Sluzby urcené seniorom suU poskytované obcanom, ktori dosiahli vek
rozhodny pre priznanie starobného déchodku a ocitli sa v situdcii vyZzadujucej
podporu komunity, je mozné charakterizovat tuto skupinu tymito spoloé¢nymi
prejavmi:

a) predlZzovanie individudlneho aj priemerného veku
b) narast miery chorobnosti a tym aj zavislosti na socidlnej pomoci



c) vdovstvo — skor, ¢i neskor strata Zivotného partnera a s tym suvisiace
socidlne a ekonomické zmeny

d) stale existujuci vyuzitelny potencial jedincov k aktivitAm vo svoj
prospech aj v prospech komunity

Z hladiska pocetnosti ide ijedinu socidalnu kategoriu populdcie, ktora ma
trvale a prirodzene vzostupnu tendenciu svojho rastu premietajucu narastu

v porovnani k pomeru k ostatnym kategdriam populdcie komunity.

Tabulka: rozdelenie ob¢anov podla produktivity

Rok Pocet Predproduktivny vek | Produktivny vek | Poproduktivny vek
obyvatelov pocet / % pocet / % pocet / %
2015 2020 392 19,4 1351 66,88 277 13,72
2016 2017 341 16,9 1357 67,27 319 15,83
2017 2004 372 18,56 1372 68,46 260 12,98

Obcania nad 60 rokov tvoria vyse 12 % z celkového poctu obyvatelov, to
znamena, ze ide o skupinu odkazanu alebo perspektivhe odkazanu na socialne
sluzby. Obec v sucasnosti zabezpecuje pre tuto skupinu obcéanov terénnu
opatrovatel'sku sluzbu, prispevok na obedy ich rozvoz.

Podla prepocCtov bude opatrovatelskd sluzbu v blizkej buducnosti
permanentne potrebovat 6 — 8 obyvatelov a umiestnenie v socialnom zariadeni
4 osoby. Obec planuje v budicnosti zriadit ambulantni socidlnu sluzbu
v dennom stacionari. Medzi hlavne ciele patri aj vybudovanie a prevadzkovanie
Domova socialnych sluzieb, Zariadenia pre seniorov alebo Zariadenia
opatrovatelskej sluzby.

NEZAMESTNANI

Identifikacia problémov

I.  skupina obcanov stratila zaujem o pracu a zamestnanie
Il. chybaju moZnosti zamestnat obyvatelov s nizkym vzdelanim



lll. chyba systém motivacie a sprevadzania pre rozvoj zamestnanosti —
agentura podporovaného zamestnavania, prilezitostnych prac,
podporovanej prace

IV. narastd skupina obcanov, ktori nevedia hospodarit s finanénymi
prostriedkami

V spolupraci s UPSVaR PreSov, obec v pripade potreby organizuje
verejnoprospesné prace - mensie obecné sluzby. Vo vacsine pripadov sa jedna o
najodkazanejSie skupiny obcCanov. Aktivacné prace sa vykonavaju v sulade so
zdkonom 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti. Zaroven obec podla zdkona
369/1990 Z.z. o obecnom zriadeni ma mozZnost wuzatvarat Dohodu
o podmienkach vykonavania mensich obecnych sluzieb pre obec s uchadzacmi
o zamestnanie. V ramci tejto Cinnosti obec zabezpecuje udrziavanie pracovnych
navykov u osb6b, ktoré maju problém uplatnit sa na trhu prace. DIhodobo
nezamestnani obcania sa stavaju Coraz vacsim problémom. NajcastejSim
dévodom dlhodobého zotrvavania v rezime nezamestnanosti je ich nezaujem
o pracu, nedostato¢né alebo minimalne vzdelanie a nizka zru¢nost pre potreby
trhu prace. Tuto skupinu nezamestnanych charakterizuje predéasné ukoncenie
vzdelania, nevyhovujuca kvalifikacia z pohladu ponuky volnych pracovnych
miest, strata pracovnych ndvykov a motivacia pracovat, ¢im sa stavaju
neuplatnitelnym na trhu prace. Cielom zameru je zlepSenie pracovnych
navykov, zlepsSenie Zivotnych podmienok znevyhodnenych uchadzacov o
zamestnanie a zotrvanie v pracovnom procese aj po skonceni doby poskytovania
prispevku. Obec ma zaujem pomoct svojim ob¢anom v hmotnej nidzi zamestnat
sa. Pre ob¢ana je to okrem finan¢ného aj moralne ocenenie, Ze je uzitocny a
ma mozZnost zaradit sa do kolektivu. Nezanedbatelnd je aj moznost vylepsit
Si rodinny rozpoCet. U dlhodobo nezamestnanych klesa s ¢asom aj
sebavedomie a tym aj schopnost prezentovat sa pred potencidlnym
zamestndvatelom. Podprogram Aktivacné sluzby — Malé obecné sluzby sa tyka
aktivit v obci, udrzbu verejnych priestranstiev, obecnych budov, zberu
separovaného odpadu v obci, prostrednictvom nezamestnanych obcanov
pracujucich v obci v rdmci aktivaénych prac a zamestnanych v spolupraci s
Uradom prace. Momentalne tato ¢innost na zaklade § 10 a 12 je v prevadzke
s priblizne 30 obyvatelmi obce. Na dobrovolnych sluzbach sa nezucastnuje nikto
z obyvatelov obce. Financie v pripade potreby s zabezpeéené z UPSVaR Predov.
Proces poklesu nezamestnanosti sa snazi UPSVaR podporovat organizovanim
rekvalifikaénych kurzov, tak aby spiriali poziadavky buducich zamestnavatelov
a zaroven uchadzaCov o zamestnanie, ale aj zamestnavatelov motivovat



prostrednictvom aktivnych opatreni na trhu prace — zakon o sluzbach
zamestnanosti ¢. 5/2004 Z.z..

1.4 Analyza stavu poskytovanych socialnych sluzieb

Pri spracovani analyzy vychadzame z manudlu, ktory vypracoval kolektiv
autorov Socioklubu: “Metodika socio-demografickej analyzy  vybavenosti
uzemnych celkov sluzbami socialnej starostlivosti“. Zvolena metdéda analyzy
umoznuje porovnat predpokladani potrebu sociadlnych sluZieb s existujucimi
sluzbami pre identifikované skupiny ob¢anov a urcit:

e nedostatkovost jednotlivych druhov a typov socidlnych sluzieb
e proporciondlnost / vyvazenost rozloZenia socialnych sluzieb

Socidlna infrastruktiura je urena na uspokojovanie potrieb
obyvatelstva. Jej rozmiesthnovanie je spojené so Struktirou osidlenia ako aj
velkostou obce. Zameranie a koncentrdcia zariadeni socidlnej infrastruktury
je priamo spojena s potrebou racionalizovat dostupnost k nej, stanovit ich
optimalnu kapacitu vo vztahu k dopytu. Zmenou spolocensko - ekonomického
systému doslo k prerozdeleniu zdrojov a financovanie socidlnej infrastruktary
medzi Statnu spravu, miestnu a regionalnu samospravu a sukromny sektor.

V obci nepoOsobi socidlne zariadenie, v ktorom je moiné zabezpecit
socialnu sluzbu odkazanym v zariadeni. NajblizSie zariadenie s pobytovou
formou sa nachadza v Chminianskej Novej Vsi, kde je moZnost zabezpedit
potrebné socidlne sluzby v zariadeni. Opatrovatelska sluzba je v prevadzke
prostrednictvom OcU Vitaz a UPSVaR Presov. Socidlne sluzby pre tuto socialnu
skupinu v sucasnosti zabezpecuje aj rodina s vyuzitim dalSich systémov
socialneho zabezpecenia a pomoci cez davky. Na koordindciu socidlnej sluzby
obec ma vytvorend kumulovanu funkciu socidlneho pracovnika — na
posudenie problému fyzickej osoby, rodiny alebo komunity, poskytnutie
zakladnych informacii o moznostiach rieSenia problému a podla potreby aj
odporuéanie a sprostredkovanie daldej odbornej pomoci. Ciastoéne supluje
pracu terénneho pracovnika na vyhladdvanie a evidenciu ob¢anov odkazanych
na socialnu sluzbu. Terénna socialna sluzba je v rézii obce. V poslednej dobe
badat ftaZkosti s umiestnenim odkdzanych na pomoc v zariadeniach. Je
nevyhnutné vytvorenia socialneho zariadenia pre potreby obce a regionu v
spolupréci s VUC, regionalnym zdruZenim obci alebo s tretim sektorom, nakolko
za niekolko rokov kvoli prestarnutiu obyvatelstva vznikne problém so



socialnymi sluzbami v obci ako aj v regidne. Preto obec podporuje aktivity
subjektov na vytvorenie socidlneho zariadenia pre potreby obce a regidonu. Vo
vyhladovom plane je permanentné zabezpelenie opatrovatelskej sluzby a
stravovania podla potreby. Treba preskimat mozZnost a potrebu vybudovania
komunitného centra a poskytovanie ambulantnej socialnej sluzby v dennom
stacionadri. Vsetko zavisi od finanénej moznosti obce a zdujme subjektov na
poskytovanie socialnych sluzieb.

Obec poskytuje najma tieto socialne sluzby:

dohlad nad nesvojpravnymi ob¢anmi (spolupraca s okresnym sidom)
funkcia osobitného prijemcu socialnych davok

navstevy jubilujucich starSich ob¢anov ( narodeniny, vyrocia svadby)
stretnutia déchodcov

pomoc v krizovych situacidch (Zivelnd pohroma, rodinna tragédia....).
poskytovanie financnej podpory odkazanym

v pripade potreby zabezpecenie terénnej opatrovatelskej sluzby

v pripade potreby zabezpeclenie stravovania odkazanych

VVVVYVYVYVYY

1.5 Analyza poziadaviek prijimatelov socidlnych sluzieb

Obec Vitaz v buducnosti pocita s narastom poctu obyvatelov v kategorii
predproduktivneho veku len v pripade celkového narastu poctu obyvatelstva. Je
potrebné pocitat s celoslovenskou tendenciou starnutia populacie a Coraz
vacsimi poziadavkami na socidlne sluzby najma pre obcanov v
poproduktivnom  veku. Statistické Udaje ndm ukazuju, Ze podiel ludi v
poproduktivnom veku ma narastajucu tendenciu. Z toho vyplyva, Ze jedine
narast obyvatelstva o mladé rodiny moézZe udrziavat index starnutia/IS/ v
Zelatelnych medziach.

Zakladné socialne sluzby podla potrieb obyvatelov obce su zabezpecdené.
Podla prieskumu potrieb a poZiadaviek s ohfadom na buduce potreby by bolo
vhodné sa orientovat na:

+ rozsirenie formy socidlnych sluZzieb podla konkrétnych poziadaviek na
zabezpecenie:
= poskytovanie socidlnej sluzby na rieSenie nepriaznivej socialnej situacie
z dovodu tazkého zdravotného postihnutia,



* nepriaznivého zdravotného stavu,

= dovrSenia dochodkového veku,

= terénnej socialnej sluzby
rozSirenie bytove] vystavby — podpora oprav existujucich obydli,
vyriesit bezbariérovost v obci
zabezpecenie poskytovania socialnej sluzby v zariadeni
vypracovat chybajucu miestnu legislativu v oblasti socidlnych sluzieb
zabezpecit moznost stravovania odkazanych oséb
podpora vytvorenia socidlneho zariadenia pre potreby obce a regiénu
vytvorenie komunitného centra a terénnej socidlnej prace
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1.6 SWOT analyza v socialnej oblasti seniorov a obfanov so zdravotnym
postihnutim

Silné stranky:

I.  pravo na poskytnutie socialnych sluzieb je zarucené rovnako vsetkym
obdanom
Il.  zaujem komunity obce a jej oficialnych zloZiek o rozvoj socialnej oblasti
lll. vlastna legislativna ¢innost samospravnych organov umoznujica Upravu
niektorych oblasti socidlnych sluzieb podla Specifickych potrieb a
podmienok komunity
IV. pokoj vidieckeho prostredia
V. blizkost turisticky atraktivnych miest
VI. dobra spolupraca obecného uUradu so sSkolami
VII. existencia pedagogického dozoru v obci
VIIl. existencia infrastruktury na volnocasové aktivity
IX. udrZiavané staré zvyky a tradicie obce
X. aktivne spolocenské organizacie
XI. existencia opatrovatelskej sluzby
XIl.  existujuci rozvoz stravy
XIlll.  kontakt so spoloCenskym prostredim pre mobilnych ob¢anov
XIV. socidlna komisia v obci



Slabé stranky:

VI.
VII.
VIil.
IX.

XI.
Xil.
Xill.
XIV.
XV.
XVI.
XVII.
XVIII.
XIX.
XX.

XXI.
XXIl.

nedostatocne zabezpecena kontinuita socialnej a zdravotnej starostlivosti
pri dlhodobej odkazanosti na pomoc inej osoby

nepostacujuci pocet kvalifikovanych zamestnancov, ktori zabezpecuju
poskytovanie socialnych sluzieb

nedostatocna podpora tvorby pracovnych miest pre uchadzacov o
zamestnanie v oblasti socidlnych sluzieb

migracia kvalifikovanej pracovne;j sily za pracou do zahranicia

nedostatok finanénych prostriedkov na rozsirovanie rozsahu a druhu
socialnych sluzieb

migracia mladej generacie

nie je vyriesena bezbariérovost v obci

chyba miestna legislativa

narast poctu seniorov

chyba socialna sluzba v zariadeni

chyba miestna organizacia zdravotne postihnutych a seniorov
nezamestnanost marginalizovanych skupin

nedostatok opatrovatelskej sluzby — dopyt je vacsi ako ponuka
neexistujuca prepravna sluzba

chybajuca zakladna lekarska starostlivost v obci

chybajuce spolocenské kontakty pre imobilnych ob¢anov

chybajuci celodenny stacionar pre seniorov

chybajuci klub déchodcov

nedostatok finanénych prostriedkov

opatrovatelska sluzba neposkytuje sluzby mimo pracovného casu avo
volnych dnoch

osamelost seniorov, depresie, apatia

strata mobility

Prilezitosti:

zvySovanie zodpovednosti obce za rieSenie lokalnych problémov

cielenie opatreni podla miestnych potrieb

rozvoj svojpomocného riesSenia miestnych problémov

rozSirovanie spoluprace samospravy a regiondlnych zdruzeni obci

praca s verejnostou za Ucelom zvySovania zodpovednosti a aktivnej Ucasti
pri rieSeni zivotnych situacii

podpora a rozvoj dobrovolnictva



VII. vzdelanie a rekvalifikacie dospelych obcanov pouzitelnych pre trh prace
VIIl. preventivne programy pre obc¢anov so zavislostami
IX. mozZnost vyuZit jednu opatrovatelku na opatrovatelskd sluzbu pre
viacerych klientov pocas dna
X. zriadenie zdravotnickeho strediska v obci
Xl. zriadenie celodenného staciondra alebo DSS
XIl.  moznost ziskavania financnych prostriedkov na sociadlne sluzby z fondov
EU
XIll.  zapdjanie seniorov do kulturnych aktivit
Ohrozenia:
I. z dbvodu zvySovania nakladovosti sluzieb riziko zvySovania Uhrad a riziko
znizovania kvality
Il. mozny odliv kvalifikovanych odbornikov zo socidlnej sféry do inych odvetvi
lll. nefunkcénost systému socidlnych sluZieb z dovodu nedostatoéného
realizovania kompetencii
IV. ndrast poctu socidlnych kategorii ob¢anov vyzadujucich socialne sluzby
V. nedostatok finan¢nych prostriedkov na samospravnej drovni na vykon
kompetencii obce, v tom aj na zabezpecenie socialnych sluzieb
VI. postoje a predsudky zo strany zamestnavatelov pri poskytovani
pracovnych prilezitosti znevyhodnenym socidalnym skupindm komunity
VII. nizke prijmy seniorov im neumoznia platit za sluzby
VIIIl. neisté financné zabezpecenie uz prebiehajucich aktivit
IX. hospodarska kriza
X. zvySovanie segregacie a chudoby
XI. kapacita DSS a DS v okrese Presov
XIl.  zvySené financné vydavky seniorov na lieky
XIll. neochota obcanov financne prispievat za poskytované socidlne sluzby
XIV. nizke pravne vedomie na lokalnej drovni
XV. technické bariéry poskytovatelov sluzieb



2. Ciele a priority rozvoja socialnych sluzieb

2.1. Rozvoj ambulantnych a pobytovych socialnych sluzieb

Ndrodné priority rozvoja socidlnych sluzieb sa orientuju na tieto

zakladné oblasti:

I.  podpora zotrvania klienta v prirodzenom prostredi rozvojom
terénnych socidlnych sluzieb

II. rozvoj ambulantnych socidlnych sluzieb a pobytovych socidlnych
sluzieb v zariadeni s dennym a tyZzdennym pobytom

lll.  zvySenie kvality a humanizacia poskytovanych socialnych sluzieb
prostrednictvom rekonstrukcie, rozSirovania, modernizacie a
budovania zariadeni socialnych sluzieb

IV. vzdeldvanie zamestnancov v oblasti socidlnych sluzieb

Obec Vitaz sa snazi naplnat tieto priority nasledovne:

o T

D

(o
— ~— —

f)

Lz @

zabezpecuje najma podporu opatrovatelskej sluzby u obéanov, ktori st na
tento druh socidlnej sluzby odkazani so zretelom na ich zotrvanie v
domacom prostredi

v pripade potreby zabezpecenia poskytovania socidlnej sluzby v zariadeni
spolupracovat s najblizsSimi zariadeniami akreditovanymi KESK

rozsirit moznost poskytovania stravovania starsich a odkazanych osob
pre obcanov so socidlnymi a spoloéenskymi problémami preskimat
moznost vytvorenia osobitného prijemcu davky v hmotnej nudzi, aby sa
davky socialneho systému vyuZivali na ten ucel, na ktory su poskytované
statom

aktivitami podporit spolocensky neprispésobivych obyvatelov na
zaClenenia do spolocenského Zivota v obci

podpora poskytovania socialnej sluzby v zariadeni pre potreby obce
vystavba socidlneho zariadenia pre potreby obce a regionu

vyriesit bezbariérovost v obci



j) vypracovat a schvalit VZN a zasady finanénej podpory v oblasti socidlnych
sluzieb

k) bytova vystavba a podpora obnovy bytového fondu v obci pre mladu
generaciu

[) vytvorenie komunitného centra a suvisiace podporné socialne sluzby

m) poskytovanie terénnej socialnej prace

Na dosiahnutie tohto ciela wvyuZivat koordinovany postup vsetkych
poskytovatelov socidlnych sluzieb v obci, s efektivnym vyuzitim ich
sucasnych personalnych a finanénych kapacit a so zameranim sa na ziskanie
vsetkych dostupnych finanénych zdrojov, vratene prehodnotenia priorit
obecného rozpoctu smerom k navysSeniu v oblasti socialnych sluzieb.

2.2. Casovy plan realizacie koncepcie rozvoja socialnych sluzieb

Komunitny plan sociadlnych sluzieb obce Vitaz Uzko participuje na PHSR
obce Vitaz. Ciastkovym cielom je vytvorit podmienky pre skvalitnenie
spoloCenského Zivota v obci. Nakolko finanéné mozinosti obce v sucasnom
programovom rozpocte su ohrani¢ené je potrebné tuto poziadavku zahrnut do
programového rozpoctu obce na roky 2019 — 2021 (podla komunitného planu na
roky 2018 — 2023). Urdcite nie je v moznostiach obce realizovat tento zamer
len zvlastnych zdrojov. Zdmerom moze byt vypracovany projekt s vyuzitim
viac zdrojového financovania. Na jednotlivé priority rozvoja socialnych sluzieb
stanovy Obecné zastupitelstvo obce Vitaz zodpovedné osoby a ¢asovy horizont
realizacie podla aktualnosti.

2.3. Sposob vyhodnocovania koncepcie rozvoja socidlnych sluzieb

Vyznamnu ulohu v procese komunitného planovania zohravaju najma
miestni obyvatelia. Od nich sa oCakava, Ze vyjadria svoje poZziadavky vo sfére
poskytovania socidlnych sluZieb, a teda aj komunitného planovania. Tento plan
budu predstavitelia samospravy a poverené osoby obecnym zastupitelstvom
priebeZzne monitorovat, zodpovedne posudzovat a vytvarat aj jeho financné
zabezpecenie, je zavaznym pre tvorbu rozpoCtu obce a jeho aktivity su
premietnuté do rozpoctu obce. Komunitny plan socidlnych sluzieb obce je
rozvojovy usmernujuci dokument pre vsetky subjekty existujuce, ¢i majlce



aktivity na Uzemi obce, ktoré chcu realizovat Cinnostisocialneho rozvojového
charakteru (podnikatelské subjekty, odborné organizacie, Statne organy,
mimovladny sektor) a je zakladnym podkladom pre tvorbu socialnych projektov.

Ucast na komunitnom planovani:

e pisomné navrhy obc¢anov prebera povereny pracovnik za socidlnu oblast

e Ustne ndvrhy obcanov preberd povereny pracovnik na obecnom urade,
ktory vyhotovi Uradny zaznam o predlozenom navrhu, ktory predkladatel
potvrdi svojim podpisom

e Ucast obyvatelov obce na verejnom zhromazdeni

Komunitny pldn mozno menit:

e ak sa zmenia priority
e ziskanie financnych prostriedkov na konkrétne potreby
e nové navrhy na poskytovanie socialnych sluzieb

Casovy horizont vyhodnocovania komunitného planu:

Obecné zastupitelstvo obce Vitaz minimalne 1x rocne prerokuje Spravu o
socidlnej situacii v obci a podla zistenych skuto¢nosti bude aplikovat zistené
poziadavky a navrhy do komunitného planu obce. Na rokovanie zastupitelstva
bude predloZzena sprava o plneni Uloh Komunitného planu socidlnych sluzieb,
aktudlnej situacii a aktualizacii uloh obce v oblasti socialnych sluzieb na buduce
obdobie. Za implementdciu, aktualizaciu a komunikaciu Komunitného planu
socialnych sluzieb obce su zodpovedné volené a vykonné orgdny samospravy
obce.



Priority rozvoja socialnych sluzieb v obci

Priorita €. 1

Terénna opatrovatelska sluzba

Aktivity

e Zabezpeclenie socidlnej sluzby pre obyvatelov

so zretelom na ich zotrvanie v domacom
prostredi.

Aktivity smeruju k skvalitneniu Zivotnej Urovne,
k vytvoreniu podmienok pre plnohodnotny
spolocensky a kulturny rozvoj cielovej skupiny
a na zlepsenie medziludskych vztahov

Casovy horizont
realizacie opatrenia

2018 - 2023

Realizatori / Partneri

Obec Vitaz / Presovsky samospravny kraj

Priorita €. 2

Socialna sluzba v zariadeni

Aktivity Zabezpecenie socialnej sluzby v registrovanom
zariadeni VUC
Vybudovanie vlastného socidlneho zariadenia
Casovy horizont

realizacie opatrenia

2018 - 2023

Realizatori / Partneri

Obec Vitaz / PreSovsky samospravny kraj

Priorita €. 3

Stravovanie seniorov a odkazanych osé6b, vratane

deti
Aktivity e Zabezpecenie moznosti stravovania
e Zabezpeclenie finanCnej moznosti stravovania
Casovy horizont

realizacie opatrenia

2018 - 2023

Realizatori / Partneri

Obec Vitaz / UPSVaR Presov




Priorita €. 4

Spolocensky neprisposobivé osoby

Aktivity Osobitny prijemca davky
Zaclenenie spolocensky neprisposobivych osob
do spolocenského Zivota

Casovy horizont

realizacie opatrenia

2018 - 2023

Realizatori / Partneri

Obec Vitaz / UPSVaR Presov

Priorita €. 5

Nezamestnani

Aktivity Pracovné navyky
Spolupraca s UPSVaR PreSov pri hladani
zamestnania
Pomoc pri rekvalifikacii

Casovy horizont

realizacie opatrenia

2018 - 2023

Realizatori / Partneri

Obec Vitaz / UPSVaR Presov

Priorita €. 6

Vybudovanie bezbariérovosti v obci

Aktivity

Pred - investicna faza (vysporiadanie
vlastnickych vztahov, spracovanie vykresovej
dokumentacie, vydanie stavebného povolenia
Investi¢nd faza (ziskanie zdrojov financovania,
verejné obstaravanie, realizacia)

Casovy horizont
realizacie opatrenia

2018 - 2023

Realizatori / Partneri

Obec Vitaz / PreSovsky samospravny kraj

Priorita €. 7

Legislativa

Aktivity

Vypracovanie aschvadlenie VZN a zasady
financnej podpory v oblasti socialnych sluzieb
Novelizacia

Registracia socialnych sluzieb na VUC




Casovy horizont
realizacie opatrenia

2018 - 2023

Realizatori / Partneri

Obec Vitaz / PreSovsky samospravny kraj

Priorita ¢. 8

Bytova vystavba a podpora obnovy bytového fondu

Aktivity

Pred — investicna faza (vysporiadanie
vlastnickych vztahov, spracovanie vykresovej
dokumentdcie, vydanie stavebného povolenia)
Investi¢nd faza (ziskanie zdrojov financovania,
verejné obstardvanie, realizacia, kolaudacia)

Faza po realizacii (kvalitné socidlne prostredie)

Casovy horizont
realizacie opatrenia

2018 — 2023

Realizatori / Partneri

Obec Vitaz / Statny fond rozvoja byvania

Priorita €. 9

Vybudovanie cyklotrasy

Aktivity e Zabezpecenie aktivneho Sportového vyizitia
seniorov a mladeze
e Rehabilitacia zdravotne postihnutych
e Bezpelny presun obyvatelstva
Casovy horizont

realizacie opatrenia

2018 — 2023

Realizatori / Partneri

Obec Vitaz / PreSovsky samospravny kraj

Priorita €. 10

Vytvorenie socidlneho zariadenia pre potreby obce

aregionu

Aktivity

Podpora

Casovy horizont
realizacie opatrenia

2018 - 2023

Realizatori / Partneri

Obec Vitaz / PreSovsky samospravny kraj




Priorita €. 11

Komunitné centrum

Aktivity

Zabezpecenie socialnej sluzby pre obyvatelov
so zretelom na ich zotrvanie v domacom
prostredi

Aktivity smerujuce k skvalitneniu Zivotnej
drovne, k vytvoreniu podmienok  pre
plnohodnotny spolocensky a kultirny rozvoj
cielovej skupiny a na zlepsenie medziludskych
vztahov

Casovy horizont
realizacie opatrenia

2018 - 2023

Realizatori / Partneri

Obec Vitaz / PreSovsky samospravny kraj

Priorita €. 12

PIne organizovana Zakladna skola

Aktivity Vybudovanie plne organizovanej devatrocnej
Zakladnej skoly pre deti z obce Vitaz.
Plnenie narocnych vychovno-vydelavacich
uloh.
Komplexné p6sobenie na rozvoj osobnosti.
Casovy horizont

realizacie opatrenia

2018 - 2023

Realizatori / Partneri

Obec Vitaz / Presovsky samospravny kraj




Zaver

Socialna sluzba je cinnost poskytovana fudom v nepriaznivej sociadlnej
situdcii, podpora pri socidlnom zaclenovani a ochrane pred socialnym vylucenim
s cielom umoznit im zapojenie do bezného Zivota v spolocnosti. Prave komunitné
planovanie by malo dat odpoved na otazky ohladne potrebnych sluzieb v nasej
komunite, ako maju byt lokalizované, aké ludské a financné zdroje mame k
dispozicii?. Urcite je prinosom pristup Statu, Zze vytvara legislativny ramec na
presun kompetencii v danej oblasti. No zaroven je potrebné upozornit na
nedostatocné finan¢né krytie daného zameru zo strany statu. Obec preto musi
vyuzivat aj iné zdroje financovania.

Je na samosprave, ako zabezpedli svoje poslanie vytvorit pre obcanov
miesto pre dostojny a plnohodnotny Zivot. Sluzi ku cti obyvatelom obce, Ze
sa snazia plnit vytyCené ciele i v ¢ase hospodarskej krizy, ked' prostriedky na
dalsi rozvoj obce zo Statneho rozpoctu boli znaéne obmedzené. Predsudky medzi
obyvatelmi v obci nie su také priepastné ako to pozname vinych obciach. Uz
len preto si zasluZia pozornost a podporu Statnych organov na zlepsSenie
zivotnych podmienok tunajsich ludi.

Vitaz, september 2018

Dokument bol prerokovany a schvaleny Uznesenim ¢. 321/2018, ktoré prijalo
Obecné zastupitelstvo vo Vitaze dna 24.08.2018

Ing. Jdn Baloga

starosta obce



Prilohy

Dotaznik pre ob¢anov obce Vitaz

Ako dlho Zijete v obci Vitaz ?

e menej ako 5 rokov
e 5-15rokov

e 16 —30rokov

e viac ako 30 rokov
e jné

Na koho sa obrdtite v pripade, Ze by ste potrebovali ziskat informdcie o niektorej
forme socidlnych sluzieb ?

e obrdtim sa na cloveka, ktory sa s podobnym problémom stretol

e kontaktujem organizdcie, o ktorych viem, Ze podobné sluzby poskytuju
e ziskam informdcie z internetu

e opytam sa na uradoch

e takéto informdcie nevyhladdvam

e neviem, doteraz som sa s takou situdciou nestretol/a

Ako by ste postupovali v pripade trvalého postihnutia ¢lena Vasej rodiny ?

e snaZil/a by som sa zaistit starostlivost sam/sama, prip. vyuZit pomoc
blizkych ludi

e vyuZil/a by som sluZzby poskytované v domdcom prostredi

e spolahol/la by som sa na pomoc institucii

® NG /VYPISLE/ weveeeeeeeeeeeeeeraaenn,

e neviem



Prosim, oznacte vsetky sluzby, ktoré v sucasnej dobe uZivate Vy osobne alebo
Vdm blizka osoba.

e poradenstvo

e klub mladeZe

e klub déchodcov

e sluzby pre seniorov — jeddlen, opatrovatelskd sluzba

e sluzby pre osoby so zdravotnym postihnutim — denny staciondr, prepravnd
sluzba

e socidlne byty

® NG JVYPIStE/ weueeeeeeeeeeeeeeeen,

e bez odpovede

Kto vyuziva danu sluzbu ?

e senior

e dieta so zdravotnym postihnutim

e o0soba so zdravotnym postihnutim

e dlhodobo choré dieta

e o0soba ohrozend zavislostou

e Clovek v nepriaznivej Zivotnej situdcii

e nezamestnany/d

® NG odpoved ..........ccooeeeeeiiieiiiiiiiieiiians
e bez odpovede

Ktoré z nasledujucich skupin obyvatelov si podla Vas zasluZia viac pozornosti ?
/max. 4 odpovede/

e rodiny s malymi detmi

e rodiny s detmi so zdravotnym postihnutim
e detia mlddez

e seniori

e 0soby so zdravotnym postihnutim

e dlhodobo chory

e 0soby ohrozené zdvislostou

e obcania v prechodnej socidlnej krize



e neprispbsobivi obcania

e nezamestnani

e etnické mensiny

® ind SKUPING .........ccoveeeeeeeeeeeeeeeeeeeiceecinn
e neviem

Na ktoré oblasti pomoci by sa mala obec v buducnosti viac zamerat' ?
/max. 3 odpovede/

e rozvoj sluZieb poskytovanych v domdcnostiach
e linka dévery

e opatrovatelskad sluzba

e sluZby pre seniorov

e sluZby pre osoby so zdravotnym postihnutim

e chrdnené dielne

e starostlivost o osoby ohrozené zavislostou

® neviem



Statistické otdzky

Aké je zloZenie Vasej domdcnosti ?

e jednotlivec

e jeden rodic s dietatom

e obaja rodicia s dietatom

e manZelia bez deti

e viacgeneracnd domdcnost

Aké je Vase zamestnanie ?

e zamestnanec

e dbchodca

e Student

e invalidny déchodca
e podnikatel

e nezamestnany

e bez odpovede

Aké je Vase najvyssie dokoncené vzdelanie ?

e zdkladné

e vyssia odbornd Skola
e stredné

e stredné s maturitou
e vysokoskolské

e bez odpovede



Ako by ste hodnotili Zivotnu uroven Vasej domdcnosti ?

e velmidobrad

e skor dobra

e velmizla

o skorzla

e bez odpovede

Ste muz alebo Zena ?

e muZ
e Zena



